
ОТЧЕТ 
о выполнении муниципального задания 

за 2016 год и плановый период 2017-2018 годов 

Наименование муниципального учреждения: 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Гимназия № 2" 
Вид муниципального учреждения: 
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

Виды деятельности муниципального учреждения: 

1) Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования По оквэд 85.12 

2) Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования По оквэд 85.13 

3) Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования По оквэд 85.14 

4) Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ По оквэд 85.41 

Переодичность: за 2016г. 

Коды 
Форма по 

ОКУД 

506001 

Дата 01.02.2017 
По сводному реестру 



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Раздел 1 

Уникальный номер по базовому( отраслевому) перечню 
1 1 787 О 

1. Наименование муниципальной услуги:Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 
2. Категории потребителей муниципальной услуги :Физические лица. 
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель 

характериз 
ующий 
условия 
услуги 

Показатель качества муниципальной услуги Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нова-ние показа-теля единица измерения утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

исполнено 

на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 

е) 
значение 

причина 
отклонени 

я 

Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нова-ние показа-теля 

поОКЕИ 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

исполнено 

на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 

е) 
значение 

причина 
отклонени 

я 

Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нова-ние показа-теля 

наименова 
ние 

код 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

исполнено 

на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 

е) 
значение 

причина 
отклонени 

я 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 

11787000301000101000100 не указано не указано не указано очная 1 общий уровень укомплектованности 
кадрами (процент; определяется как 
отношение фактически замещенных 
ставок к общему количеству ставок по 
штатному расписанию); 

% 744 100 100 10 

0 

2.доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 89 92 10 

0 

З.доля учащихся, окончивших начальное 
общее образование и перешедших на 
следующую ступень образования 
(процент; определяется как отношение 
количества обучающихся, окончивших 
начальное образование и перешедших на 
следующую ступень образования, к 
общему количеству обучающихся) 
(оценивается по итогам II квартала) 

% 744 100 100 10 

0 
11787000301000201009100 не указано не указано На дому очная 

1.общий уровень укомплектованности 
кадрами (процент; определяется как 
отношение фактически замещенных 
ставок к общему количеству ставок по 
штатному расписанию); 

% 744 100 100 10 

0 



2.доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 98 92 10 

0 

З.доля учащихся, окончивших начальное 
общее образование и перешедших на 
следующую ступень образования 
(процент; определяется как отношение 
количества обучающихся, окончивших 
начальное образование и перешедших на 
следующую ступень образования, к 
общему количеству обучающихся) 
(оценивается по итогам II квартала) 

% 744 100 100 10 

0 
11787000100400101005100 Адаптирован 

ная 
образователь 
ная 
программа 

обучающиеся 
с 
ограниченны 
ми 
возможностя 
ми злровья 

не указано очная 
1 .общий уровень укомплектованности 
кадрами (процент; определяется как 
отношение фактически замещенных 
ставок к общему количеству ставок по 
штатному расписанию); 

% 744 100 100 10 

0 

2.доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 98 92 10 

0 

З.доля учащихся, окончивших начальное 
общее образование и перешедших на 
следующую ступень образования 
(процент; определяется как отношение 
количества обучающихся, окончивших 
начальное образование и перешедших на 
следующую ступень образования, к 
общему количеству обучающихся) 
(оценивается по итогам II квартала) 

% 744 100 100 10 

0 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги 

Показатель 

характериз 
ующий 

муниципал 
ьной 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-

теля) 

наиме-нование показа-теля единица 

измерения 

по ОКЕИ 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании на 
год 

исполнено 
на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

•значение 

причина 
отклонени 

я 

Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-

теля) 

наиме-нование показа-теля 

наименова 
ние 

код 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании на 
год 

исполнено 
на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

•значение 

причина 
отклонени 

я 

Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 



11787000301000101000100 не указано не указано не указано очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 397 393 10 
0 

11787000301000201009100 не указано не указано На дому очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 1 1 10 
0 

11787000100400101005100 Адаптирован 
ная 
образователь 
ная 
программа 

обучающиеся 
с 
ограниченны 
ми 
возможности 
ми злоовья 

не указано очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 2 2 10 

0 



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Раздел 2 

Уникальный номер по базовому(отраслевому) перечню 

11.791 О 

1. Наименование муниципальной услуги:Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 
2. Категории потребителей муниципальной услуги :Физические лица. 
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

У н и к а л ь -

ный 

н о м е р р е е с т р о в о й 

з а п и с и 

Показатель, х а р а к т е р и з у ю щ и й 
содержание м у н и ц и п а л ь н о й 

услуги 

Показател 
ь, 

характериз 
у ю щ и й 
условия 
услуги 

П о к а з а т е л ь качества муниципальной у с л у г и У н и к а л ь -

ный 

н о м е р р е е с т р о в о й 

з а п и с и 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

( н а и м е -
н о в а н и е 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-

теля) 

наиме-нова -ние показа-теля е д и н и ц а и з м е р е н и я утвержден 
0 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

и с п о л н е н о 

н а 

о т ч е т н у ю 
д а т у 

допустимо 
е 

(возможно 

е) 
отклонени 

е 

о т к л о н е н и 
е, 

п р е в ы ш а ю 
щее 

д о п у с т и м о 
е 

( в о з м о ж н о 

е) 
з н а ч е н и е 

п р и ч и н а 
отклонени 

я 

У н и к а л ь -

ный 

н о м е р р е е с т р о в о й 

з а п и с и 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

( н а и м е -
н о в а н и е 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-

теля) 

наиме-нова -ние показа-теля 

п о О К Е И 

утвержден 
0 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

и с п о л н е н о 

н а 

о т ч е т н у ю 
д а т у 

допустимо 
е 

(возможно 

е) 
отклонени 

е 

о т к л о н е н и 
е, 

п р е в ы ш а ю 
щее 

д о п у с т и м о 
е 

( в о з м о ж н о 

е) 
з н а ч е н и е 

п р и ч и н а 
отклонени 

я 

У н и к а л ь -

ный 

н о м е р р е е с т р о в о й 

з а п и с и 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

( н а и м е -
н о в а н и е 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-

теля) 

наиме-нова -ние показа-теля 

н а и м е н о в а 
ние 

код 

утвержден 
0 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

и с п о л н е н о 

н а 

о т ч е т н у ю 
д а т у 

допустимо 
е 

(возможно 

е) 
отклонени 

е 

о т к л о н е н и 
е, 

п р е в ы ш а ю 
щее 

д о п у с т и м о 
е 

( в о з м о ж н о 

е) 
з н а ч е н и е 

п р и ч и н а 
отклонени 

я 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 1 7 9 1 0 0 0 3 0 1 0 0 0 2 0 1 0 0 3 1 0 0 не указано не у к а з а н о на д о м у очная 1 . общий у р о в е н ь укомплектованности 
кадрами ( п р о ц е н т ; определяется как 
о т н о ш е н и е ф а к т и ч е с к и замещенных 
ставок к о б щ е м у количеству ставок по 
ш т а т н о м у расписанию) ; 

% 744 100 100 10 

0 

2 .доля п е д а г о г и ч е с к и х кадров с в ы с ш и м 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы м образованием 
( п р о ц е н т ; определяется как о т н о ш е н и е 
количества педагогов с высшим 
о б р а з о в а н и е м к общему числу 
педагогов) ; 

% 744 98 100 10 

0 



3 доля у ч а щ и х с я , у с п е ш н о 
в ы п о л н и в ш и х Г И А и получивших 
основное о б щ е е образование(процент ; 
определяется как о т н о ш е н и е количества 
о б у ч а ю щ и х с я с д а в ш и х ГИА, к общему 
количеству о б у ч а ю щ и х с я ) (оценивается 
по итогам II квартала ) 

% 744 100 100 10 

0 

1 1 7 9 1 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 5 1 0 0 О б р а з о в а т е л ь 
ная 
п р о г р а м м а 
о б е с п е ч и в а ю 
щ а я 
у г л у б л е н н о е 
и з у ч е н и е 
о т д е л ь н ы х 

не указано не у к а з а н о очная 

1 о б щ и й у р о в е н ь укомплектованности 
кадрами ( п р о ц е н т ; определяется как 
о т н о ш е н и е ф а к т и ч е с к и замещенных 
ставок к о б щ е м у количеству ставок по 
штатному р а с п и с а н и ю ) ; 

% 744 100 100 10 

0 

2.доля п е д а г о г и ч е с к и х кадров с в ы с ш и м 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы м образованием 
(процент; о п р е д е л я е т с я как отношение 
количества п е д а г о г о в с в ы с ш и м 
образованием к о б щ е м у числу 
педагогов); 

% 744 98 100 10 

0 

З.доля у ч а щ и х с я , у с п е ш н о 
в ы п о л н и в ш и х Г И А и получивших 
основное о б щ е е образование(процент ; 
определяется как о т н о ш е н и е количества 
о б у ч а ю щ и х с я с д а в ш и х ГИА, к общему 
количеству о б у ч а ю щ и х с я ) (оценивается 
по итогам II к в а р т а л а ) 

% 744 100 100 10 

0 

1179100010(1400101009100 А д а п т и р о в а н 
ная 
о б р а з о в а т е л ь 
ная 
п р о г р а м м а 

обучающиеся 
с 
ограниченны 
ми 
возможностя 
ми ялповья 

не у к а з а н о очная 
1 общий у р о в е н ь укомплектованности 
кадрами ( п р о ц е н т , определяется как 
о т н о ш е н и е ф а к т и ч е с к и замещенных 
ставок к о б щ е м у количеству ставок по 
штатному р а с п и с а н и ю ) ; 

% 744 100 100 10 

0 

2 доля п е д а г о г и ч е с к и х кадров с высшим 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы м образованием 
(процент; о п р е д е л я е т с я как отношение 
количества п е д а г о г о в с в ы с ш и м 
образованием к о б щ е м у числу 
педагогов) . 

% 744 98 100 10 

0 

З.доля учащихся , у с п е ш н о 
в ы п о л н и в ш и х Г И А и получивших 
основное о б щ е е образование(процент ; 
определяется как о т н о ш е н и е количества 
обучающихся с д а в ш и х ГИА, к общему 
количеству о б у ч а ю щ и х с я ) (оценивается 
по итогам 11 квартала) 

% 744 100 100 10 

0 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

У н и к а л ь - н ы й 

н о м е р реестро-вой записи 

Показатель , характеризующий 
с о д е р ж а н и е муниципальной услуги 

Показател 
ь, 

характериз 
Ч'ЮШНЙ 

муниципал 
ьной 

П о к а з а т е л ь объема муниципальной услуги С р е д н и й 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

( н а и м е -
н о в а н и е 

п о к а з а - т е л я ) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-

теля) 

наиме-нование показа-теля е д и н и ц а 

измерения 

п о О К Е И 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании на 
год 

и с п о л н е н о 
на 

о т ч е т н у ю 
дату 

д о п у с т и м о 
е 

( в о з м о ж н о 

е) 
отклонени 

е 

отклонени 
е, 

п р е в ы ш а ю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 

е ) 

причина 
отклонени 

я 

н а и м е н о в а 
ние 

код 

отклонени 
е, 

п р е в ы ш а ю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 

е ) 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 1 7 9 1 0 0 0 3 0 1 0 0 0 2 0 1 0 0 3 1 0 0 не у к а з а н о не указано на дому очная К о л и ч е с т в о потребителей 
м у н и ц и п а л ь н о й услуги 

человек 792 1 1 10 
0 

1 1 7 9 1 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 5 1 0 0 О б р а з о в а т е л ь 
ная 
п р о г р а м м а 
о б е с п е ч и в а ю 
щая 
у г л у б л е н н о е 
и з у ч е н и е 
о т д е л ь н ы х 

не указано не указано очная К о л и ч е с т в о потребителей 
м у н и ц и п а л ь н о й услуги 

человек 792 488 4 8 4 10 

0 

1 1 7 9 1 0 0 0 1 0 0 4 0 0 1 0 1 0 0 9 1 0 0 А д а п т и р о в а н 
ная 
о б р а з о в а т е л ь 
ная 
программа 

обучающиеся 

с 
о г р а н и ч е н н ы 
ми 
возможносгя 
МИ ЗЛПОЙЬЯ 

не указано очная К о л и ч е с т в о потребителей 
м у н и ц и п а л ь н о й услуги 

человек 792 1 1 10 

0 



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Раздел 3 

Уникальный номер по базовому(отраслевому) перечню 
11 794 О 

1. Наименование муниципальной услуги:Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 
2. Категории потребителей муниципальной услуги :Физические лица. 
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

Уникаль-

ный 

номер реестровой 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель 

характериз 
ующий 
условия 
услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

записи (наиме- (наиме- (наиме- (наиме- наиме-нова-ние показа-теля е д и н и ц а и з м е р е н и я утвержден исполнено допустимо отклонени причина 
нование 

показа-теля) 
нование 

показа-теля) 
нование 

показа-теля) 
нование 
показа-
теля) 

по ОКЕИ о 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

на 
отчетную 

дату 

е 
(возможно 

е) 
отклонени 

е 

е, 
превышаю 

щее 
допустимо 

е 
(возможно 

отклонени 
я 

наименова 
ние 

код е) 
значение 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 И 12 13 14 

11794000301000101001100 не указано не указано не указано очная 1 общий уровень укомплектованности 
кадрами (процент; определяется как 
отношение фактически замещенных 
ставок к общему количеству ставок по 
штатному расписанию); 

% 744 100 100 10 

0 

2.доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 100 100 10 

0 
% 744 100 100 10 

З.доля учащихся, выполнивших ЕГЭ 
(процент; определяется как отношение 
количества обучающихся, выполнивших 
ЕГЭ,к общему количеству 
обучающихся) (оценивается по итогам II 
квартала) 0 



11794000301000201000100 не указано не указано На дому очная 
1 .общий уровень укомплектованности 
кадрами (процент; определяется как 
отношение фактически замещенных 
ставок к общему количеству ставок по 
штатному расписанию); 

% 744 100 100 10 

0 

2 .доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 100 100 10 

0 
.З.доля учащихся, выполнивших Ы -3 
(процент; определяется как отношение 
количества обучающихся, выполнивших 
ЕГЭ,к общему количеству 
обучающихся) (оценивается по итогам II 
квартала) 

% 744 100 100 10 

0 
11794000201000101002100 Образователь 

ная 
программа 
обеспечиваю 
щая 
углубленное 
изучение 
отдельных 

не указано не указано очная 

1 .общий уровень укомплектованности 
кадрами (процент; определяется как 
отношение фактически замещенных 
ставок к общему количеству ставок по 
штатному расписанию); 

% 744 100 100 10 

0 

2.доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 100 100 10 

0 
З.доля учащихся, выполнивших Ь113 
(процент; определяется как отношение 
количества обучающихся, выполнивших 
ЕГЭ,к общему количеству 
обучающихся) (оценивается по итогам II 
квартала) 

% 744 100 100 10 

0 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги 

Показатель 

характериз 
ующий 

муниципал 
ьной 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нование показа-теля единица 

измерения 

поОКЕИ 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании на 
год 

исполнено 
на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

значение 

причина 
отклонени 

я 

Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нование показа-теля 

наименова код 
ние 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании на 
год 

исполнено 
на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

значение 

причина 
отклонени 

я 

Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 



4 

1 2 3 4 5 | 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

11794000301000101001100 не указано не указано не указано очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 83 82 10 
0 

11794000301000201000100 

11794000201000101002100 

не указано не указано На дому очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 1 1 10 
0 

11794000301000201000100 

11794000201000101002100 Образователь 
ная 
программа 
обеспечиваю 
щая 
углубленное 
изучение 
отдельных 

не указано не указано очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 67 66 10 

0 



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Раздел 3 

Уникальный номер по базовому(отраслевому) перечню 
11 Г42 О 

1. Наименование муниципальной услуги:Реализация дополнительных общеразвивающих программ 
2. Категории потребителей муниципальной услуги :Физические лица. 
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель 

характериз 
ующий 
УСЛОВИЯ 
услуги 

Показатель качества муниципальной услуги Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нова-ние показа-теля единица измерения 
поОКЕИ 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

исполнено 

на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

значение 

причина 
отклонени 

я 

Уникаль-

ный 

номер реестровой 

записи 
(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нова-ние показа-теля 

наименова 
ние 

код 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании 
на год 

исполнено 

на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

значение 

причина 
отклонени 

я 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 

I1Г42001000300701007100 не указано не указано не указано очная 1. Доля детей, осваивающих 
дополнительные образовательные 
программы в образовательном 
учреждении (процент; осваивающих 
дополнительные образовательные 
пронраммы к общему количеству 
детей)комплектования); 

% 744 136,7 138 10 

0 

доля детей, ставших победителями и 
призерами городских, краевых, 
региональных, всероссийских и 
международных меропирятий (процент; 
определяется как отношение 
победителей к числу детей принявших 
участие);расписанию); 

% 744 10 30,6 10 

0 
доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 80 80 10 

0 
11Г42001000300301001100 не указано не указано физкультур 

не-
спортивной 

очная 1. Доля детей, осваивающих 
дополнительные образовательные 
программы в образовательном 
учреждении (процент; осваивающих 
дополнительные образовательные 
пронраммы к общему количеству 
детей)комплектования); 

% 744 55,8 56,4 10 

0 



доля детей, ставших победителями и 
призерами городских, краевых, 
региональных, всероссийских и 
международных меропирятий (процент; 
определяется как отношение 
победителей к числу детей принявших 
участие);расписан ию); 

% 744 10 13,8 10 

0 

доля педагогических кадров с высшим 
профессиональным образованием 
(процент; определяется как отношение 
количества педагогов с высшим 
образованием к общему числу 
педагогов); 

% 744 65 66,7 10 

0 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

Уникаль-ный 

номер реестро-вой записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги 

Показатель 

харакгериз 
ующий 

муниципал 
ьной 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 

показа-теля) 

(наиме-
нование 
показа-
теля) 

наиме-нование показа-теля единица 

измерения 

поОКЕИ 

утвержден 
о 
в 

муниципал 
ьном 

задании на 
год 

исполнено 
на 

отчетную 
дату 

допустимо 
е 

(возможно 
е) 

отклонени 
е 

отклонени 
е, 

превышаю 
щее 

допустимо 
е 

(возможно 

причина 
отклонени 

я 

наименова 
ние 

код е) 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

11Г42001000300701007100 не указано не указано не указано очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 1420 1420 10 
0 

11Г4200 ЮООЗООЗО1001100 не указано не указано физкультур 
не-
спортивной 

очная Количество потребителей 
муниципальной услуги 

человек 792 580 580 10 

0 


